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  ประกาศ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
เรื่อง หลักเกณฑ์และแนวทางการจัดการพื้นที่ 

คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์  
พ.ศ. 2567 

---------------------------------- 
โดยที่เห็นเป็นการสมควรก าหนดหลักเกณฑ์และแนวทางการบริหารจัดการพ้ืนที่ของคณะสิ่งแวดล้อม

และทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เหมาะสม เกิดประโยชน์สูงสุด 
สอดคล้องกับสภาวะการณ์ปัจจุบัน อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 37 และ 42 แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2550 คณบดีโดยความเห็นชอบจาก ที่ประชุมคณะกรรมการประจ าส่วนงาน ครั้งที่ 
.................เม่ือวันท่ี .......... จึงก าหนดหลักเกณฑ์และแนวทางการจัดการพ้ืนที่ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากร
ศาสตร์ พ.ศ. 2567 ไว้ดังนี้ 
 1. ในประกาศนี ้

“มหาวิทยาลัย” หมายถึง มหาวิทยาลัยมหิดล 
“ส่วนงาน” หมายถึง คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
“คณะกรรมการ” หมายถึง คณะกรรมการบริหารจัดการอาคารสถานที่และบริหารสินทรัพย์ 
“พ้ืนที่” หมายถึง พ้ืนที่ที่อยู่ในการดูแลของคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ สถานที่ตั้ง

ศาลายาและจังหวัดล าปาง 
“ผู้ขอใช้” หมายถึง บุคคลหรือหน่วยงานที่ขอใช้พื้นที่  
“หน่วยงานภายใน” หมายถึง หน่วยงาน ส่วนงาน นักศึกษาและบุคลากรในสังกัดของ

มหาวิทยาลัยมหิดล 
“หน่วยงานภายนอก” หมายถึง บุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคล  หน่วยงานหรือส่วนราชการ ที่

ไม่ได้อยู่ในสังกัดมหาวิทยาลัยมหิดล 
          2. คณะกรรมการ ภายใต้การก ากับดูแลของหัวหน้าส่วนงาน มีบทบาทหน้าที่ในการก ากับดูแลรูปแบบ
การใช้พ้ืนที่ของส่วนงานเพ่ือการปฏิบัติงานประจ าหรือการท ากิจกรรมของบุคลากร นักศึกษา เจ้าหน้าที่ศูนย์ 
หรือเจ้าหน้าทีโ่ครงการ หรือบุคคลภายนอก   

3. การใช้พ้ืนที่ตามประกาศนี้ ให้อยู่ภายใต้วัตถุประสงค์เพ่ือการปฏิบัติงานหรือการด าเนินกิจกรรม
ของส่วนงาน หรือมหาวิทยาลัยอันเป็นสาธารณะประโยชน์ และอยู่ในขอบเขตที่สอดคล้องต่อบรรยากาศทาง
วิชาการ ศิลปวัฒนธรรมและสภาพแวดล้อมของส่วนงานและมหาวิทยาลัย โดยไม่ขัดต่อนโยบาย กฎหมายและ
ศีลธรรมอันดีทีพึ่งปฏิบัติ ตลอดจนภาพลักษณ์ของส่วนงานและมหาวิทยาลัย 
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4. การขอใช้พื้นที่หรือการขอย้ายหรือการขอเปลี่ยนแปลงการใช้พ้ืนที่ ให้ท าหนังสือขออนุญาตใช้พ้ืนที่
หรือ ดาวน์ โหลดแบบขออนุญาตใช้ พ้ืนที่  ที่ เ ว็บไซต์ของคณะสิ่ งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์  
https://en.mahidol.ac.th/humanresources/physical และยื่นแบบขออนุญาตใช้พ้ืนที่ที่หน่วยกายภาพ
และบริการพ้ืนฐาน งานบริหารทั่วไป เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการบริหารจัดการอาคารสถานที่และบริหาร
สินทรัพย์พิจารณาความเหมาะสมของการใช้งานและเสนอหัวหน้าส่วนงานเพ่ือพิจารณาอนุญาต  โดยก าหนด
ขนาดของการใช้พ้ืนทีด่ังนี้ 
  4.1 ห้องท างานที่มีขนาดไม่เกิน 28 ตารางเมตร ให้มีผู้ใช้งาน ไม่น้อยกว่า 1 คน 
  4.2 ห้องท างานที่มีขนาด 29 – 38 ตารางเมตร ให้มีผู้ใช้งาน ไม่น้อยกว่า 2  คน 

5. บุคลากรผู้เกษียณอายุราชการ ให้ด าเนินการขนย้ายสิ่งของและส่งคืนพ้ืนที่ให้กับส่วนงาน ภายใน
ระยะเวลา 30 วัน นับตั้งแต่วันที่เกษียณอายุราชการ กรณีทรัพย์สินเกิดการสูญหายให้ด าเนินการตามข้อ 8 

6. ส่วนงานไม่มีนโยบายให้น าอุปกรณ์ เครื่องใช้ไฟฟ้า อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ หรือ เฟอร์นิเจอร์ต่าง ๆ 
นอกเหนือจากท่ีส่วนงานไดด้ าเนินการจัดหาไว้ให้เข้ามาใช้ในห้องท างาน กรณมีีความจ าเป็นต้องน าเข้ามาให้ยื่น
เรื่องขออนุญาตตามข้ันตอน ข้อ 4  

7. การเคลื่อนย้ายครุภัณฑ์หรือวัสดุประจ าห้องให้แจ้งต่อหน่วยกายภาพฯ งานบริหารทั่วไป  
8. กรณีทรัพย์สินประจ าห้องเกิดการสูญหายหรือมีความเสียหายใดๆ เกิดขึ้นจากความประมาท

เลินเล่อ ผู้ขอใช้จะต้องรับผิดชอบในความเสียหายนั้น ดังนี้ 
8.1 กรณีทรัพย์สินที่สูญหายหรือเกิดความเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมหรือแก้ไขให้น า

กลับมาใช้งานได้ดีดังเดิม ผู้ขอใช้จะต้องชดใช้เป็นจ านวนเงินเท่ากับมูลค่าของทรัพย์สินนั้น 
8.2 กรณีทรัพย์สินที่เกิดความเสียหาย สามารถซ่อมแซมหรือแก้ไขให้น ากลับมาใช้งานได้ดี

ดังเดิม ผู้ขอใช้จะต้องชดใช้เป็นจ านวนเงินเท่ากับค่าซ่อมแซมหรือแก้ไขทรัพย์สินนั้น 
 9. กรณีผู้ขอใช้ ไม่ได้ใช้พ้ืนที่ตามวัตถุประสงค์ที่แจ้งไว้ในหนังสือขออนุมัติ หรือคณะพิจารณาแล้วเห็น
ว่าการใช้พ้ืนทีไ่ม่เหมาะสม หรือไม่เป็นไปตาม ข้อ 3 ของประกาศนี้ ส่วนงานอาจสงวนสิทธิ์ระงับการใช้พื้นที่  
 10. กรณีที่มีปัญหาหรือข้อขัดแย้งเกี่ยวกับการปฏิบัติตามประกาศนี้ ให้หัวหน้าส่วนงานเป็นผู้วินิจฉัย
สั่งการและถือเป็นที่สิ้นสุด 
 
    ทั้งนี้ ตั้งแตบ่ัดนี้ จนสิ้นสุดวาระการด ารงต าแหน่งคณบดี 
 
 ประกาศ ณ วันที่        สิงหาคม พ.ศ. 2567 

 
 (รองศาสตราจารย์ ดร.กิติกร จามรดุสิต) 
 คณบดีคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 
 มหาวิทยาลัยมหิดล 



เปรียบเทียบรายละเอียดที่ปรับแก้ไข ประกาศ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหิดล 
เร่ือง หลักเกณฑ์และแนวทางการจัดการพื้นที่ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ พ.ศ.2567 

 
ข้อ เดิมไมม่ีประกาศรองรับ ประกาศฉบับใหม ่
 แนวทางปฎิบัติ  เรื่อง หลักเกณฑ์และแนวทางการจัดการพ้ืนที่ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากร

ศาสตร์ พ.ศ.2567 
ข้อ 4 ให้ผู้ขอใช้ท าหนังสือขอความอนุเคราะห์ใช้พ้ืนที่ หน่วยกายภาพ

และบริการพ้ืนฐานตรวจสอบความเรียบร้อยห้องที่ขอใช้ และ
เสนอหนังสือไปยังผู้บริหาร 

ข้อ 4 การขอใช้พ้ืนที่หรือการขอย้ายหรือการขอเปลี่ยนแปลงการใช้พ้ืนที่ ให้
ท าหนังสือขออนุญาตใช้ พ้ืนที่หรือ ดาวน์โหลดแบบขออนุญาตใช้พ้ืนที่            
ที่ เ ว็ บ ไ ซ ต์ ข อ ง ค ณ ะ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม แ ล ะ ท รั พ ย า ก ร ศ า ส ต ร์  
https://en.mahidol.ac.th/humanresources/physical  ยื่ น แ บ บ ข อ
อนุญาตใช้พ้ืนที่ที่หน่วยกายภาพและบริการพ้ืนฐาน งานบริหารทั่วไป เพ่ือ
เสนอต่อคณะกรรมการบริหารจัดการอาคารสถานที่และบริหารสินทรัพย์
พิจารณาความเหมาะสมของการใช้งานและเสนอหัวหน้าส่วนงานเพ่ือ
พิจารณาอนุญาต  โดยก าหนดขนาดของการใช้พ้ืนที่ดังนี้ 
  4.1 ห้องท างานที่มีขนาดไม่เกิน 28 ตารางเมตร ให้มีผู้ใช้งาน 
ไม่น้อยกว่า 1 คน 
  4.2 ห้องท างานที่มีขนาด 29 – 38 ตารางเมตร ให้มีผู้ใช้งาน 
ไม่น้อยกว่า 2  คน 
 



ข้อ 5 หน่วยกายภาพและบริการพ้ืนฐาน รอให้ผู้เกษียณอายุราชการคืน
ห้อง หากเห็นว่านานเกินไปด าเนินการจัดท าหนังสือ 

ข้อ 5 บุคลากรผู้เกษียณอายุราชการ ให้ด าเนินการขนย้ายสิ่งของและส่งคืน
พ้ืนที่ให้กับส่วนงาน ภายในระยะเวลา 30 วัน นับตั้งแต่วันที่เกษียณอายุ
ราชการ กรณีทรัพย์สินเกิดการสูญหายให้ด าเนินการตามข้อ 8 
 

ข้อ 6 ไม่มีประกาศระเบียบรองรับการก ากับดูแลในเรื่องการน าสิ่งของ
เข้าออกภายในคณะ 

ข้อ 6 ส่ วนงานไม่มีนโยบายให้น า อุปกรณ์  เครื่ องใช้ ไฟฟ้า อุปกรณ์
อิเล็กทรอนิกส์ หรือ เฟอร์นิเจอร์ต่าง ๆ นอกเหนือจากท่ีส่วนงานได้ด าเนินการ
จัดหาไว้ให้เข้ามาใช้ในห้องท างาน กรณีมีความจ าเป็นต้องน าเข้ามาให้ยื่นเรื่อง
ขออนุญาตตามข้ันตอน ข้อ 4  
 

ข้อ 7 เดิมการเคลื่อนย้ายครุภณฑ์ของคณะ แจ้งการเคลื่อนย้ายที่หน่วย
กายภาพและบริการพ้ืนฐาน ด าเนินการกรอกแบบฟอร์ม
เคลื่อนย้ายครุภัณฑ์เพ่ือเสนอต่องานคลังละพัสดุ 

ข้อ 7 การเคลื่อนย้ายครุภัณฑ์หรือวัสดุประจ าห้องให้แจ้งต่อหน่วยกายภาพฯ 
งานบริหารทั่วไป  
 

ข้อ 8 ไม่มีการประกาศก ากับรองรับในการดูแล ข้อ 8 กรณีทรัพย์สินประจ าห้องเกิดการสูญหายหรือมีความเสียหายใดๆ 
เกิดขึ้นจากความประมาทเลินเล่อ ผู้ขอใช้จะต้องรับผิดชอบในความเสียหาย
นั้น ดังนี้ 

8.1 กรณีทรัพย์สินที่สูญหายหรือเกิดความเสียหาย ไม่
สามารถซ่อมแซมหรือแก้ไขให้น ากลับมาใช้งานได้ดีดังเดิม ผู้ขอใช้จะต้องชดใช้
เป็นจ านวนเงินเท่ากับมูลค่าของทรัพย์สินนั้น 

8.2 กรณีทรัพย์สินที่เกิดความเสียหาย สามารถซ่อมแซม
หรือแก้ไขให้น ากลับมาใช้งานได้ดีดังเดิม ผู้ขอใช้จะต้องชดใช้เป็นจ านวนเงิน
เท่ากับค่าซ่อมแซมหรือแก้ไขทรัพย์สินนั้น 
 



ข้อ 9 ไมม่ีการประกาศรองรับการดูแล ข้อ 9 กรณีผู้ขอใช้ ไม่ได้ใช้พ้ืนที่ตามวัตถุประสงค์ที่แจ้งไว้ในหนังสือขออนุมัติ 
หรือคณะพิจารณาแล้วเห็นว่าการใช้พ้ืนที่ไม่เหมาะสม หรือไม่เป็นไปตาม ข้อ 
3 ของประกาศนี้ ส่วนงานอาจสงวนสิทธิ์ระงับการใช้พ้ืนที่  
 

ข้อ 10 ไมม่ีการประกาศรองรับการดูแล ข้อ 10 กรณีที่มีปัญหาหรือข้อขัดแย้งเกี่ยวกับการปฏิบัติตามประกาศนี้ ให้
หัวหน้าส่วนงานเป็นผู้วินิจฉัยสั่งการและถือเป็นที่สิ้นสุด 
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